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Ai Docenti di Scuola Infanzia – Primaria 
– Secondaria di 1° Grado dell’Istituto 

Al Personale A.T.A. dell’Istituto 

INVITO A PERSONALE SCOLASTICO A COMUNICARE EVENTUALE ADESIONE O NON ADESIONE 
Proclamazione Sciopero Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Scuola nella sola scuola primaria 
Associazioni Sindacali SGB – Sindacato Generale di Base e CUB – Scuola Università e Ricerca, con adesione 

dell’ADL Cobas 
Indizione sciopero breve del personale docente a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero articolato in 
"sciopero breve delle attività funzionali all'insegnamento relative alle prove INVALSI, comprese le attività di correzione 
dei test nella data e per la durata così come predeterminata in fase di programmazione dei piani delle attività di ogni 
singola istituzione scolastica, definita anche in base alle date per la somministrazione definite nazionalmente 
dall'INVALSI nella scuola primaria a partire dal 6 maggio 2024" 
Motivazioni: contro la somministrazione delle prove INVALSI; contro la legge 25 ottobre 2007, n. 176 che impone la 
somministrazione dei test in via ordinaria, cioè funzionale all'insegnamento; contro il sistema di valutazione imposto 
dalle legge 107/2025 che fa perno sui test INVALSI che si svolgono non in maniera "statistica" ma con un'operazione 
gigantesca sulla totalità degli istituti, bloccandone l'attività di insegnamento e drenandone ancora risorse tecniche, 
umane e finanziarie; contro il CCNL rinnovato per il triennio 2019-2021 che, per la parte economica, non è 
assolutamente adeguato all'inflazione in corso e per la parte normativa, recepisce i vincoli alla mobilità del personale 
docente; contro il DDL Calderoli (autonomia differenziata); contro l'uso massiccio di forme contrattuali precarie 
esterne alla scuola; nonostante il decreto Milleproroghe 2024 è stato approvato alla Camera il 19 febbraio c.a. dopo 
tre anni non viene confermata l'assunzione a tempo determinato finalizzata al ruolo dalle GPS sostegno di prima fascia 
per i docenti specializzandi. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 12 giugno 1990, n.146 e successive modifiche e integrazioni, e alle norme pattizie 
definite per il comparto “Scuola” ai sensi dell’art.2 della Legge medesima; 

VISTO l’accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e conciliazione e di individuazione dei connotati necessari in caso di 
sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 2 dicembre 2020; 

VISTA la Nota Ministeriale n° 1275 del 13 gennaio 2021; 

VISTO il protocollo di intesa d’Istituto sottoscritto in data 04 febbraio 2021; 

VISTA la comunicazione del Ministero Istruzione relativa alla proclamazione di sciopero nei tempi 
e nelle modalità sopraindicati; 

PRESO ATTO che l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “Istruzione”; 

CONSIDERATO che si rende necessario provvedere all’eventuale riorganizzazione del servizio e alla 
comunicazione alle famiglie degli alunni delle classi interessate 

INVITA 

ciascuna delle SS.LL. a voler comunicare la propria posizione in merito allo sciopero - entro le ore 10.00 del 
giorno 29 aprile 2024 - compilando il modulo google form, al seguente link: 
https://forms.gle/xAEyFiAbhc2yz1AT7 con il testo contenente l’indicazione che si intende comunicare riguardo 
alla volontà di aderire/non aderire allo sciopero di cui sopra, ovvero di non aver maturato la propria decisione al 
riguardo. 

RESTA FERMA LA FACOLTÀ DI NON INVIARE ALCUNA INFORMAZIONE 

A seguito della raccolta delle comunicazioni volontarie pervenute la scuola opererà nel seguente modo: 
- Applicazione dei contingenti minimi di personale tenuto alle prestazioni indispensabili per garantire la 

continuità dei servizi essenziali; 
- Individuazione dei nominativi del personale per i detti contingenti minimi; 

https://forms.gle/xAEyFiAbhc2yz1AT7




- Emissione di circolare organizzativa e di eventuale assestamento orario di INFORMAZIONE alle famiglie sui 
servizi essenziali e su eventuali ULTERIORI servizi che è possibile erogare sulla base delle comunicazioni 
volontarie del personale scolastico pervenute. 

Si precisa che: 

- Qualora le informazioni volontarie NON CONSENTANO una programmazione dei servizi per il giorno dello 
sciopero, stante la FACOLTA’ DEI LAVORATORI DI MANIFESTARE LA PROPRIA DECISIONE LO STESSO 
GIORNO DI EFFETTUAZIONE DELLO SCIOPERO, senza preventiva comunicazione alla scuola, l’Istituto 
comunicherà come certi i SOLI SERVIZI ESSENZIALI. 

- Dopo l’effettuazione dello sciopero la scuola provvederà alla raccolta e diffusione dei dati relativi all’adesione, 
alla pubblicazione degli stessi sul sito web dell’istituzione scolastica, alla comunicazione al Ministero 
dell’Istruzione di eventuale chiusura totale o parziale dell’istituzione scolastica, qualora avvenuta, espressa 
in numeri relativi ai plessi e alle classi. 

Ai sensi della normativa vigente, la pubblicazione sul sito istituzionale della presente circolare equivale a 
notifica a tutti gli effetti di legge. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Filomena Di Rella 

Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa, ai 
sensi dell'art. 3, comma 2, del d.lgs. n. 39/1993 


